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Commission du vivre-ensemble
PROCÈS-VERBAL

3e séance – 13 avril 2023 – 9 h 04 à 11 h 47
Salle des Comités, 2e étage, Maison du citoyen

PROCÈS-VERBAL – PUBLIC

PRÉSENCES :
Membres
Tiffany-Lee Norris Parent – Présidente et conseillère municipale
Louis Sabourin – Vice-président et conseiller municipal
Isabelle N. Miron – Conseillère municipale
Erik Bisson - Jeunesse IDEM
Eugenine Sfeir – Accompagnement des femmes immigrantes de l’Outaouais
Roxana Merello - Service Intégration Travail Outaouais
Josée Cousineau - Carrefour Jeunesse Emploi de l’Outaouais
Ibrahim Sballil - Centre islamique de l’Outaouais
Bato Redzovick - Accueil Parrainage Outaouais
Hamida Melouane – Assemblée des Groupes de femmes d’Intervention Régionales
Marc-André Donato – Centre intégré de santé et des services sociaux de l’Outaouais
Samba Thioubou - Ministère de l’Immigration, de la Francisation et de l’Intégration

Secrétaire
Marguerite Makembe - Secrétaire aux commissions et comités - DG

Ressources internes
Sébastien Vallée – Directeur – SLSDC
Anick Fortin – Coordonnatrice aux comités et commissions - DG
Mychelle Vaive – Chef de service – Développement des communautés - SLSDC
Patrick Campeau – Chef de section - Développement des communautés – SLSDC
Louis-Patrick Comeau – Agent aux communautés culturelles – Développement des communautés – SLSDC
Florina Gaborean – Coordonnatrice à la diversité sociale et culturelle– SLSDC

Invités.es
Roger Blanchette – Consultant
Dinah Andriamihanta - Association des femmes immigrantes de l’Outaouais

ABSENCES :
Céline Auclair - Centre d’Innovation des Premiers Peuples
Steve Brabant - Table éducation de l’Outaouais
Aïchatou Touré - Conseil de la communauté noire de Gatineau

La séance débute à 9 h 04

1. Mot de bienvenue
Tiffany-Lee Norris Parent souhaite la bienvenue à tous.

2. Adoption de l’ordre du jour
Isabelle N. Miron demande l’ajout suivant au point varia : le comité de pilotage de la politique
culturelle visite la communauté Kitigan Zibi.

Il est proposé par Josée Cousineau
Appuyé par Eugenine Sfeir

Et résolu que cette Commission adopte l’ordre du jour avec l’ajout au point varia.

Adoptée
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3. Dépôt du procès-verbal de la séance du 24 février 2023
Il n’y a aucun suivi au procès-verbal.

4. Période de questions citoyennes
Aucune question n’est adressée à la Commission.

5. Suivi de dossier :
5.1. Comités de travail
Florina Gaborean informe les membres que la plupart des rencontres avec les comités de travail sont
planifiées.

5.2.Clarification du mandat de la Commission : Réflexion sur la signification, l’utilisation et l’impact
des signes, des symboles et des expressions à caractère haineux en contexte gatinois
Mike Duggan précise la nature de sa demande, qui est de réfléchir sur comment la Ville de Gatineau
devrait gérer les symboles haineux. Il fait état de trois exemples de signes haineux qui se sont passés
à Gatineau et adresse les questions suivantes :

 Est-ce que des règles devraient être établies et quelles mesures pourraient être mises en place pour
interdire l’utilisation de signes à caractère haineux?

 Serait-il pertinent de créer un inventaire des symboles à caractère haineux en tenant compte de leur
gravité et des impacts que cela peut occasionner?

 Pourrait-on évaluer la possibilité de sensibiliser la population aux impacts des signes, des symboles
et des expressions à caractère haineux?

Tiffany-Lee Norris Parent suggère aux membres de faire part des questions au comité de travail de
la promotion du vivre-ensemble afin que ce dernier puisse s’y pencher. Certains membres se
questionnent sur les pratiques qui encadrent cette problématique à la Ville de Gatineau ainsi que
dans d’autres municipalités. Patrick Campeau mentionne qu’une façon de faire est déjà prévue à cet
effet, comme pour le programme de prévention des tags et graffitis. Un suivi sera fait également
auprès du comité de travail.

Erik Bisson se joint à la rencontre à 9 h 25.

5.3. Formation : Rédaction et langage inclusif – Diversité des genres
L’objectif de la discussion est de convenir des sujets de formations traitant de la rédaction et du
langage inclusif ainsi que de l’inclusion des personnes LGBTQIA2+. Mychelle Vaive suggère d’ajouter
cette action dans le prochain plan de travail de la Commission.

Erik Bisson mentionne que ce type de formation est déjà offert par Jeunesse Idem. Il est donc suggéré
par les membres d’entamer les démarches afin que la Commission puisse bénéficier de cette
formation.

Ibrahim Sballil se joint à la rencontre à 9 h 40.

6. Présentation : Journée sur la participation citoyenne et représentation politique par l’Association
des femmes immigrantes de l’Outaouais
Dinah Andriamihanta présente le mandat et la composition du comité sur la participation citoyenne
et la représentation politique. Elle informe les membres des objectifs et du déroulement de la
journée, prévue le 28 octobre 2023, où une simulation d’une séance du conseil municipal est prévue.

Les membres saluent cette initiative qui vise à favoriser et augmenter l’implication des femmes dans
le domaine politique et qui permettra de sensibiliser la population quant aux rôles et de la
contribution d’un conseil municipal ainsi que des autres paliers gouvernementaux.
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Pause de 10 h 03 à 10 h 25

7. Présentation : Stratégies de déploiement du Plan d’action intégré 2022-2026 Familles, aînés et
personnes handicapées
Patrick Campeau présente la démarche d’élaboration du nouveau plan d’action intégré Familles,
aînés et personnes handicapées ainsi que les stratégies de déploiement proposées par le Service des
loisirs, des sports et du développement des communautés.

Les membres seront invités à faire circuler dans leur réseau les différentes activités d’information et
de sensibilisation qui auront lieu dans les prochains mois.

8. Présentation : Histoire de l’immigration à Gatineau
Les objectifs de la présentation sont d’informer les membres des démarches réalisées dans le cadre
de la mise à jour de deux documents traitant de l’histoire de l’immigration à Gatineau; Gatineau,
C’est dans mon objectif! et Histoire de l’immigration en Outaouais de 1800 à 2010 ainsi que de
recueillir leurs commentaires et suggestions.

Roger Blanchette présente le mandat qui lui a été octroyé ainsi que le travail réalisé à ce jour. En
somme, la mise à jour concerne surtout l’ajout de l’information depuis 2010.

Des questions d’éclaircissement sont posées. Il est demandé à qui sont remis ces documents et quelle
est leur accessibilité. Il est répondu qu’ils sont remis aux nouveaux arrivants et sont également
disponibles sur le site Web de la Ville.

Certains se questionnent sur la terminologie utilisée, selon l’époque qui évolue, et il est suggéré de
produire un lexique afin d’expliquer la modification de la terminologie et des raisons qui la justifient.

Il est suggéré de visionner une publicité produite par le gouvernement du Québec portant sur les
particularités et enjeux vécus par les 11 nations autochtones du Québec.

9. Tour de table des partenaires
Un tour de table est fait. Plusieurs membres font part des événements et activités à venir. Ils sont
invités à acheminer les informations à la coordination des comités et commissions afin que le tout
leur soit partagé, ainsi qu’à compléter le calendrier de la promotion d’activités disponible pour les
organismes sur le site Web de la Ville de Gatineau.

10. Varia
10.1. Le comité de pilotage de la politique culturelle visite la communauté Kitigan Zibi
Isabelle N. Miron fait part de l’expérience vécue par le comité de pilotage de la politique culturelle,
lors de la visite au centre culturel de Kitigan Zibi, par le cercle des aînés. Les échanges ont été
intéressants et constructifs. Elle invite et suggère à tous d’aller davantage à leur rencontre afin
d’obtenir leur de point de vue quant aux enjeux et besoins de leur communauté.

11. Prochaine séance – 8 juin 2023
La prochaine séance de la Commission du vivre-ensemble est prévue le 8 juin 2023.

12. Levée de la séance
La séance est levée à 11 h 47.

Il est proposé par Louis Sabourin
Appuyé par Isabelle N. Miron

Et résolu que cette Commission accepte de lever la séance.

Adoptée



Page 4 de 4

DISTRIBUTION :
Aux membres de la présente Commission, aux personnes-ressources, aux membres du conseil municipal et à la Greffière

__________________________ __________________________
PRÉSIDENTE COORDONNATRICE

TIFFANY-LEE NORRIS PARENT ANICK FORTIN

Simard-Collins, Jessica
Tampon


